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Pegawai Tadbir yang berpengalaman luas dalam
pengurusan hal ehwal pelajar, pengurusan akademik
serta pengurusan pusat kecemerlangan pengajaran
dan pembelajaran sejak tahun 2005. Mempunyai
kepakaran dalam merancang, melaksana dan menilai
program pembangunan pelajar serta inisiatif
peningkatan kualiti pengajaran di institusi pendidikan
tinggi.

06-7988150

rahmat@usim.edu.my

Jabatan Pendaftar, USIM

Mempunyai kepakaran dalam merancang,
melaksana dan menilai program
pembangunan pelajar serta inisiatif
peningkatan kualiti pengajaran di institusi
pendidikan tinggi
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UNIVERSITI MALAYA
POSGRADUATE DIPLOMA IN LAW AND
ADMINISTRATION OF ISLAMIC JUDICIARY

2014

UNIVERSITI ISLAM ANTARABANGSA
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POSGRADUATE DIPLOMA IN LAW AND
ADMINISTRATION OF ISLAMIC JUDICIARY
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UNIVERSITI MALAYSIA PAHANG AL-
SULTAN ABDULLAH - AKEPT
DIPLOMA LANJUTAN PENGURUSAN BAKAT
BERASASKAN KOMPETENSI (CBTM)
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