
Pengurusan Sumber Manusia
Berkemahiran dalam kaunseling,
bimbingan psikososial, dan intervensi serta
kesejahteraan psikologi dan kesihatan
minda dengan kepakaran dalam terapi
kognitif tingkah laku (CBT) dan pendekatan
psikospiritual Islam.

Pendidikan

Pengalaman

DR. MASNI MD
HASIM

Profil

Pegawai Tadbir N12

2022

UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA
DOKTOR FALSAFAH KAUNSELING 

Seorang kaunselor berdaftar dan pegawai psikologi
berpengalaman sejak tahun 2000, berkepakaran dalam
pembangunan modul latihan dan intervensi psikososial.
Telah merangka dan melaksanakan pelbagai modul
motivasi, semangat sepasukan, pembimbing rakan
sebaya, kesihatan mental dan kemahiran daya tindak
yang digunakan meluas di USIM. Juga berpengetahuan
dalam pembangunan instrumen psikologi dan
penilaian serta berpengalaman melatih pelajar sebagai
fasilitator dan pemimpin dengan pendekatan
berteraskan keyakinan, empati dan komunikasi
berkesan.

06-7986141

masni@usim.edu.my 

Pusat Hal Ehwal Pelajar,
USIM

2002
SARJANA SASTERA - PSIKOLOGI KAUNSELING

UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA

Berpengalaman dalam pembangunan
modul latihan berkaitan motivasi,
semangat sepasukan, pembimbing rakan
sebaya dan kemahiran daya tindak, serta
mahir membangunkan instrumen psikologi
dan menganalisis keberkesanan intervensi. 

Berpengalaman melatih fasilitator dan
membangunkan kepimpinan pelajar.

1998
BACHELOR OF ARTS IN PSYCHOLOGY

CARDIFF UNIVERSITY
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